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RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA  
L’UMANA PERCEZIONE DEL RISCHIO – AGGIORNAMTO 4 ORE  

 
 

             Corso rivolto ai R. L. S. 
 

Date 19 dicembre 2025 

Orari 9:00 – 13:00 

Durata  4 ore in presenza 

Sede del corso Sede dalla FABI Nazionale di Torino – Via Guarini 4, Torino 

C.F.A. AIPROS, Via degli Scipioni 17, Roma 

  
Obiettivi e          

Finalità del corso 
Formare R.L.S. sempre più consapevoli del proprio ruolo 

Riferimenti Legislativi  art. 37 e 50 del D. Lgs. 81/2008 

Destinatari  R.L.S. del Sindacato FABI di Torino e di Nova Labor Srl  

Requisiti Minimi R.L.S. eletta, che ha già partecipato ai corsi Generale e Rischio Specifico per Lavoratori 
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 ARGOMENTI DEL CORSO 

 Loris Brizio 

                                                                MODULO UNICO 

1 GIORNATA 
ORE 9:00 – 13:00  

 

Modulo 
 

• Introduzione al corso 
• Dalla sensazione alla percezione 
• Come avviene la percezione? 
• Illusioni ottiche 
• La percezione nella lettura 
• L’attenzione 
• La memoria  
• Percepire il rischio 
• La propensione al rischio 
• La piramide dei risultati 
• La probabilità soggettiva e le euristiche 
• L’errore umano 
• “Swiss Cheese Model” 
• Errore organizzativo 
• Cadute di attenzione 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ASPETTI METODOLOGICI ED ORGANIZZATIVI 
 

Risultati 
attesi 

Diventare un R.L.S. consapevole di rischi presenti nel luogo di lavoro, della loro prevenzione e del proprio ruolo 

Metodologia Il corso è caratterizzato da una metodologia didattica attiva attraverso lo studio di casi aziendali ed alle 
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didattica esercitazioni in gruppo. 

Docenti e/o 
istruttori 

Tutti i docenti del corso sono qualificati sulla base delle conoscenze, competenze, abilità ed esperienze, in 
relazione alle tematiche trattate durante il corso e ai moduli teorici e pratici. 

Materiali 
didattici 

Diapositive illustrate nel corso delle lezioni 

Registro E’ stato predisposto un Registro delle presenze per ogni lezione del corso sul quale ogni partecipante apporrà la 
propria firma all’inizio e alla fine di ogni lezione. 

Verifica 
finale 

Test Finale, da superare con almeno il 90% di risposte esatte. 

Frequenza al 
corso 

L’attestato di partecipazione verrà rilasciato a fronte della frequenza del 100% delle ore totali, fatto salvo la 
verifica delle conoscenze acquisite. 

Attestato 
relativo al 

corso 

Al termine del corso ogni partecipante riceverà l’attestato individuale di formazione e di frequenza rilasciato da 
Aifos, ed inserito nel registro nazionale della formazione.  
Tale documento sarà autenticato da un numero univoco e dal QR Code automaticamente generato dal sistema 
Ge.Co. 
La responsabilità dell’emissione dell’attestato finale è del Responsabile del Progetto formativo, ed è necessaria 
per la validazione l’apposizione di firma da parte dei responsabili (Responsabile del progetto formativo, 
coordinatore, medico ecc.). 

Archivio 
documenti 

Tutti i documenti del corso, programma, registro firmato dai partecipanti, materiali e test di verifica saranno 
conservati nei termini previsti dalla legge presso la sede del CFA che ha organizzato il corso. 

Aifos 
Soggetto 

Formatore 
nazionale 

Aifos è un’associazione datoriale e professionale, soggetto formatore ope legis per l’organizzazione di corsi di 
formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro ai sensi del D.lgs. n. 81/2008 e s.m.i., nonché ai sensi degli 
Accordi Stato-Regioni e ne rilascia gli attestati. 

 C.F.A.  
Centro di 

Formazione 
Aifos 

Azienda associata convenzionata Aifos, che eroga il corso in totale autonomia e sotto la propria responsabilità, 
nel pieno rispetto degli adempimenti normativi, tecnici, amministrativi previsti per ciascun corso, nonché delle 
disposizioni associative e organizzative di Aifos. 
 

Organismi 
Paritetici 

  

Ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008 e dei successivi accordi Stato-Regioni il datore di lavoro o l’ente di formazione 
delegato devono mettere a conoscenza l’Organismo paritetico competente per settore e per territorio a 
seconda della tipologia di azienda della volontà di porre in essere l’intervento formativo. 

                                                                                Per informazioni: 
AIPROS, Via degli Scipioni 17, Roma  

info@aipros.cloud 


