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EDITRICE

Covid-19: il rischio invisibile
guida pratica per la valutazione e la ge§tione del rischio
a cura di: Marcello Cossu & Piergiorgio Frasca

L’impatto con una situazione emergenziale sanitaria di grande portata quale quella manifeStatasi con la comparsa del
virus Covid-19, ha trovato impreparati i siStemi sanitari ed economici a livello mondiale che ne sono risultati travolti.
Verosimilmente per un RSPP, per un Formatore alla Sicurezza, per un Datore di lavoro, per un RLS, per un lavoratore,
per un medico competente, insomma per chiunque fosse attivamente coinvolto nella ge§tione della sicurezza in ambito
lavorativo e non, que§ta emergenza sanitaria ha rappresentato un’importante occasione per porre in evidenza
Pimportanza di dotarsi di §trumenti, metodi e procedure con cui evitare il pericolo di contagio e garantire la tutela della
salute sul luogo di lavoro.

Quello che 1l coronavirus ci ha fatto capire ¢ la necessita di predisporre misure atte a non farci trovare totalmente
disarmati nei confronti dei potenziali rischi. Que§to significa valorizzare il ruolo della prevenzione mediante un siStema
di procedure atte a getire il rischio nelle diverse situazioni.

Quelta guida pratica contiene numeros i esempi di procedure per la ge§tione del rischio Covid-19 in diversi ambiti
lavorativi e vuole essere di aiuto a tutti gli operatori della Sicurezza sopra citati compresii Datori di lavoro che
svolgono anche il ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione della propria organizzazione
produttiva, azienda, ente pubblico, e che sono pertanto chiamati direttamente a geStire il rischio COVID-19, dalla sua
valutazione sino all’elaborazione delle relative procedure di prevenzione. Essa si propone di fornire una base tramite la
quale potere arrivare a definire le misure di prevenzione del rischio e la predisposizione delle procedure necessarie al
suo contenimento, coniugando la prosecuzione delle attivita lavorative con la garanzia di condizioni di salubrita e
sicurezza degli ambienti di lavoro e delle modalita lavorative.
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