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Infortuni: Aifos, in 66% aziende no controllo su efficacia corsi formazione in salute e 
sicurezza 
 
 
I corsi di formazione in salute e sicurezza sul lavoro sono uno dei principali strumenti 
di prevenzione. Eppure, assistiamo quotidianamente ad incidenti sul lavoro o alla 
diffusione costante delle malattie professionali. A questo punto alcune domande 
sono d’obbligo: ma i lavoratori vittime di incidenti e malattie professionali sono 
formati sui rischi e sulla prevenzione sul lavoro? Se sì, la formazione è stata veramente 
efficace, o qualcosa è andato storto? Durante la prestazione lavorativa, sono stati 
interiorizzati e messi in pratica i concetti appresi durate la formazione? A queste 
domande ha risposto l’ultimo Rapporto Aifos 2024 'Verifica dell’efficacia della 
formazione', cui hanno partecipato oltre 820 professionisti e operatori della salute e 
sicurezza sul lavoro. 
 
La formazione è una misura di sicurezza decisiva per prevenire i rischi di incidenti e 
malattie professionali. Ma, le verifiche necessarie sull’efficacia della formazione 
vengono veramente messe in atto? Con quali strumenti e come? Non basta, quindi 
fare formazione, ma bisogna valutare soprattutto l’efficacia di tale percorso. In questo 
passaggio decisivo si gioca una reale ed efficace prevenzione. 
 
Dalla ricerca emerge che solo il 31% degli operatori afferma di aver approfondito la 
tematica dell’efficacia della formazione in modo completo. Il 51% dei rispondenti, 
invece, dichiara di averlo approfondito ma in modo generico. Il 16%, per contro, non 
l’ha fatto. Complessivamente l’85% è consapevole dell’importanza della valutazione 
dell’efficacia formativa, ma, come detto, solo il 31% in modo approfondito. 
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Infortuni: Aifos, in 66% aziende no controllo su efficacia corsi formazione in salute e 
sicurezza (2) 
Il 66% dei rispondenti dichiara che all’interno delle realtà aziendali in cui lavora non 
viene per nulla attuato (27%) o viene attuato poco (39%) il controllo sull’efficacia degli 
interventi formativi in tema di saluta e sicurezza sul lavoro. I datori di lavoro risultano 
scarsamente coinvolti nella valutazione dell’efficacia della formazione, solo il 3,4%, 



pur essendo formalmente i responsabili della gestione della sicurezza aziendale e 
dovrebbero avere un interesse diretto in tal senso, per garantire sia la sicurezza dei 
lavoratori che il rispetto delle normative. 
“L’efficacia della formazione in materia di sicurezza e salute sul lavoro - spiega Paolo 
Carminati, direttore generale Aifos - rappresenta un aspetto fondamentale per 
garantire un ambiente di lavoro sicuro e protetto, . Tuttavia, ad oggi, è spesso 
sottovalutato e poco applicato. Le organizzazioni, infatti, tendono a concentrarsi più 
sull’adempimento normativo che sull’effettiva misurabilità dei risultati ottenuti, 
trascurando così l’opportunità di migliorare continuamente la qualità della 
formazione offerta, ossia il principale strumento di prevenzione sulla sicurezza". 
"E’ fondamentale - sottolinea - che le normative incoraggino la reale efficacia delle 
formazione e vadano oltre il semplice adempimento burocratico. La formazione in 
tema si sicurezza e salute non è solo un obbligo formativo ma è soprattutto uno 
strumento decisivo di prevenzione che va applicato in termini reali e concreti”. 
(Dks/Labitalia) 
 
ISSN 2465 - 1222 
30-01-2025 14:26 
 


