
ROMA - mercoledì 4 dicembre 2019, dalle 9.30 alle13.00 
Sala del Parlamentino del CNEL - Viale David Lubin, 2

Media Partner

RAPPORTO AiFOS 2019

Convegno di studio e approfondimento 

Monitoraggio 
D.Lgs. 81/2008

Dr. Ernesto Ramistella
Coordinatore naz.le «Area MC – CoSiPS»
Componente direttivo nazionale SIML



«Questionario» 
per i Medici 
Competenti

(38 domande – somministrato on-line)



L’evoluzione del «Medico Competente»

DPR 303/56

D.Lgs. 
81/08

DPR 1124/65

D.Lgs. 277/91

D.Lgs. 626/94
art. 1/bis 

DL 402/01



Il medico competente: una condizione assai particolare

Bla

Il medico competente è il “fornitore” di prestazioni professionali di salute
occupazionale rivolte al “cliente” datore di lavoro con l’obiettivo di tutelare la
salute e la sicurezza del lavoratore, principale “utente” delle sue prestazioni.

Una stridente dicotomia tra colui che paga (datore di lavoro) e 
chi ne usufruisce (lavoratori e salute pubblica) 



Ma i «Medici Competenti» in Italia quanti sono ? 

Dall’elenco nazionale del 
Ministero della Salute = 7.349*

Dai dati derivanti dall’invio degli 
Allegati 3B = 5.500 circa 

Una «categoria» professionale molto dispersa sul territorio

* al 1° dicembre 2019



Regione Numero Percentuale

ABRUZZO 216 2,94

BASILICATA 71 0,97

CALABRIA 294 4,00

CAMPANIA 662 9,01

EMILIA ROMAGNA 546 7,43

FRIULI VENEZIA GIULIA 145 1,97

LAZIO 766 10,42

LIGURIA 226 3,08

LOMBARDIA 1.197 16,29

MARCHE 217 2,95

MOLISE 43 0,59

PIEMONTE ‐ VAL D'AOSTA 513 6,98

PUGLIA 410 5,58

SARDEGNA 202 2,75

SICILIA 575 7,82

TOSCANA 472 6,42

TRENTO‐BOLZANO 69 0,94

UMBRIA 143 1,95

VENETO 582 7,92

Totale 7.349
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Totale risposte =  305   (4,15%)

Dati derivanti dall’indagine condotta 









1,18%



SIMLII13 INSULA15

Medicina del Lavoro 79% 74%
Igiene e Medicina preventiva 9% 14%
Medici art. 55 D.Lgs. 277/91 9% 7%
Medicina Legale 4% 5%

Distribuzione specializzazioni «medici competenti» italiani 
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MC ‐ distribuzione specializzazioni (stima)
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?



Modalità e rapporti di lavoro



Tipologia di «Società di Servizi»



Medico competente «coordinatore» e «coordinato»



Formazione ECM



Cartella sanitaria e di rischio (allegato D.Lgs. 81/08 IIIA) 



Collaborazione alla valutazione dei rischi in azienda



Autonomia e indipendenza



Prestazioni «urgenti» non programmate



Sopralluoghi in ambienti di lavoro



Sopralluoghi, in compagnia di ….



Rapporti con RSPP e RLS (?)



Adempimenti alla cessazione del rapporto di lavoro



Altri adempimenti … di difficile attuazione





Ruolo nella Formazione in azienda 



Infermeria e «locale» per le visite



Comunicazioni con il Medico di Medicina Generale



Promozione della Salute nei luoghi di lavoro



Concludendo … 

• emerge un quadro di luci e ombre di complessa interpretazione

• occorrono indispensabili modifiche normative, soprattutto in
considerazione dell’applicazione nelle piccole e medie imprese

• nonostante le difficoltà, i MC competenti lavorano bene e
mantengono il loro ruolo sul versante propriamente «sanitario»

• da parte delle aziende ci sono ancora resistente e difficoltà a
utilizzare appieno le competenze e il supporto dei MC
(valutazione dei rischi, promozione della salute etc.)

… insomma, c’è ancora molto da lavorare



ramiste@fastwebnet.it

GRAZIE PER L’ATTENZIONE


