
L’incontro ha la finalità di illustrare, in base alle indicazioni dettate dalle Autorità, le 
procedure per la gestione di positivi COVID-19 in ambito aziendale, dei contatti stretti 
ed il rientro al lavoro.

Cosa si intende per contatto stretto in ambiente di lavoro? Chi deve effettuare il contact 
tracing? Con quali modalità? Come funziona la quarantena per i contatti stretti sintomatici 
ed asintomatici? Quali sono le indicazioni per il rientro nella collettività e al lavoro? Qual 
è il ruolo del Medico Competente e del datore di lavoro? E la sorveglianza sanitaria? E 
la gestione di un’emergenza COVID-19 in azienda? Tampone molecolare, sierologico o 
test rapido?

In particolare saranno fornite le indicazioni sull’utilizzo dei test antigenici (rapid diagnostics 
test Ag-RDTs - tampone nasofaringeo), su iniziativa del datore di lavoro in setting aziendale.
Quali sono le procedure per la sanificazione di un ambiente frequentato da Covid-19? 
Quali DPI? Come gestire i rifiuti potenzialmente contaminati? Quali informazioni fornire ai 
lavoratori? Come tutelare la privacy degli interessati?

Alla luce dei moltissimi interrogativi, è chiara la necessità di creare un protocollo interno 
che tenga presente le diverse variabili per le comunicazioni e la gestione dei vari casi.
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