
con il patrocinio di 

A CARTE SCOPERTE: nuove VISIONI e 
STRATEGIE OPERATIVE di INSIEME per la 
GESTIONE del RISCHIO e il SUPERAMENTO 
del GENERE SENZA RISERVE 

Convegno

Registrazione dei partecipanti
Coffee Time di benvenuto
Introduzione 
Dott. MAURO VERDIMONTI - Presidente del CdA di AUREA Professional 
e Ing. MARCO CAMPESTRINI – Direttore Tecnico  e RPF di AUREA Professional
Saluti istituzionali: Prof. ROCCO VITALE - Presidente AiFOS
Moderatrice: Dott. Ing. MARTINA FILIPUT - Progettista e Formatrice creativo-esperienziale 
- Auditor e Consulente Sistemi di Gestione

CARLA MAMMONE
Direttrice e RPF Inter-Action - Consigliera Nazionale AiFOS 
Auditor QHSE e Consulente Sistemi di Gestione Integrati  
Consulente e Formatrice H&S
“L’identificazione e valutazione dei rischi connessi alle differenze di genere, 
all’età e alla provenienza da altri Paesi”

ANTONELLA GRANGE
Founder Grange Antonella Sicurezza & Ambiente - Consigliera Nazionale AiFOS - 
Auditor QHSE e Consulente Sistemi di Gestione Integrati - Consulente e Formatrice H&S
“Una visione innovativa di gestione sistemica integrata: dal Testo Unico 81/08 
ai requisiti SA 8000, ISO 45001-45003 e UNI/PdR 125”

8.30-9.00
9.00-9.15
9.15-9.30

9.30–10.45

giovedì 7 novembre 2024
dalle 8.30 alle 13.30
c/o AUREA Professional, via M. Fremaut, 6 - Villesse

aureaprofessional.it



Q&A

Coffee Break

CECILIA ALAGNI
Medico Competente 
“Prevenzione su misura: esplorando la Medicina di Genere per un Futuro 
più umano-centrico ed Equo in salute” 

DAVIDE CATTANEO MALLONE DI NOVI
Presidente Querciambiente Soc. Coop. Soc.
ALDO DI GIULIANO
Responsabile del Sistema di Gestione Integrato
“Primi passi verso la certificazione di genere: la testimonianza in itinere 
di Querciambiente”

LIVIA SCHIAVI
Compliance e D&I Manager Certification Division - Sustainability Sector Bureau Veritas Italia
“La Linea Guida UNI/PdR 125:2022, gli esiti al giro di boa del biennio. 
Le evidenze oggettive dell’Auditor dell’Organismo di Certificazione: 
esempi di Non Conformità significative ed osservazioni per il miglioramento”

Q&A

Conclusioni e Saluti

10.45-11.00

11.00-11.15

11.15-12.00

12.00-12.30

12.30-13.15

 

13.15 -13.30

13.30

con il patrocinio di 

aureaprofessional.it

Crediti formativi: rilascio di n° 4 crediti formativi per RSPP, ASPP, RLS, FORMATORI

SEMINARIO A NUMERO CHIUSO


